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Article 20
Determinacions per al sistema d’equipaments:

1. Separació a límits:
Vénen determinades en el plànol núm. 6 par-

cel·lació i ordenació de l’edificació, d’aquest Pla
parcial.

Les edificacions s’inscriuran obligatòriament
dins d’aquestes separacions, no podent-se ultra-
passar en cap cas.

Les parcel·les en les quals no es grafien límits
edificatoris no són edificables.

2. Ocupació:
L’ocupació màxima de la parcel·la serà del

30% de la seva superfície.
3. Alçària reguladora màxima:
L’alçària màxima de les edificacions no podrà

sobrepassar un gàlib màxim de tretze metres
(13,00) m d’alçària.

4. Planta baixa:
Es considerarà planta baixa aquella el pavi-

ment de la qual estigui situat, com a màxim, en
tots els seus punts, a un metre cinquanta centí-
metres per sobre del nivell del terreny natural.
Tota porció de planta que excedeixi d’aquesta
limitació es considerarà planta pis primer. S’ex-
ceptuen d’aquesta regla els punts d’entrada a
soterranis.

5. Planta soterrània:
Es permetrà la construcció de plantes soter-

rànies que podran tenir una ocupació igual a la
de la planta baixa, amb la possibilitat d’incre-
mentar-la en 2,00 m en tot el perímetre de la
planta baixa, sempre que aquest increment no
sobrepassi les separacions a límits establertes i
no sobresurti de la cota natural del terreny.

6. Adaptació topogràfica del terreny
En casos en els quals sigui imprescindible

l’anivellament del sòl en terrasses, s’hauran de
disposar de manera que l’acotació de cadascu-
na compleixi la condició següent:

a) Les plataformes d’anivellament a prop
dels límits no es podran situar a més d’1,50 me-
tres per sobre o a més de 2,20 metres per sota
de la cota natural del límit.

b) Les plataformes d’anivellament a l’inte-
rior de la parcel·la (llevat dels soterranis) hau-
ran de disposar-se de manera que no superin els
talussos ideals de pendent 1:3 (alçària - base),
tractats des de les acotacions per sobre i per sota
possibles en els límits de parcel·la. Els murs in-
teriors de contenció de terres en els límits de
parcel·la no podran superar en la part vista una
altura de 3,70 m. Aquests murs no superaran
l’alçària de 1,50 m. per sobre ni 2,20 m per sota
de la cota natural de terreny.

Es presentarà un plànol topogràfic de l’estat
inicial de la parcel·la i topogràfic final, en el qual
s’indicaran les acotacions de nivell del terreny
final, les de planta baixa i les de nivell de la tanca
del solar, amb indicació de les cotes de nivell
natural del terreny i dels murs.

Aquest plànol ha de justificar l’alçària de les
edificacions en funció del gàlib.

7. Sostre edificable màxim:
Es fixa una edificabilitat màxima d’1,00 m2

sostre/m2 sòl.
8. Espais lliures:
Els espais de la parcel·la lliures d’edificació

i no dedicats als usos admesos, es sistematitza-
ran amb arbrat i jardineria.

9. Usos:
Es permeten els usos següents:
sanitari i assistencial
educatiu

recreatiu
esportiu
sociocultural
d’altres usos compatibles dins d’un sector

residencial

Article 21
Disposicions addicionals:

En tots els projectes d’urbanització i d’edifi-
cació serà preceptiu el compliment de les deter-
minacions dels capítols I i II del títol primer de
la Llei 20/1991,de 25 de novembre, del Depar-
tament de Benestar Social, de promoció de l’ac-
cessibilitat i de la supressió de barreres arqui-
tectòniques, excepte en aquells casos en què les
circumstàncies del terreny ho facin impossible.

Pel que fa al nivell d’habitabilitat objectiva
exigit als habitatges, són d’obligat compliment
les determinacions contingudes en el Decret 28/
1999 del Departament de Política Territorial i
Obres Públiques i altres disposicions sobre el Pla
parcial SUP 3 les Esplanes.

És d’obligat compliment tot allò que es dis-
posa en els articles 6, 7 i 8 de la Llei d’habitat-
ges núm. 24/1991, de 29 de novembre, pel que
fa als emplaçaments dels habitatges en indrets
exposats a accions devastadores, nocives i pe-
rilloses, que puguin ser generades tant per agents
naturals com per instal·lacions existents.

En la construcció d’edificacions dins aquest
Pla parcial és d’aplicació el Decret 201/1994, de
26 de juliol, regulador dels enderrocs i altres
residus de la construcció (modificat pel Decret
161/2001).

(03.296.017)

*

DEPARTAMENT
DE TREBALL, INDÚSTRIA,
COMERÇ I TURISME

DECRET
277/2003, de 4 de novembre, de funcionament i
competència del Registre administratiu d’empre-
ses d’inserció de Catalunya.

La Llei 27/2002, de 20 de desembre, sobre
mesures legislatives per regular les empreses
d’inserció sociolaboral (DOGC núm. 3793, de
3.1.2003) ha permès que aquestes empreses dis-
posin, per primer cop en el nostre ordenament
jurídic, d’un marc legal que possibiliti el seu des-
envolupament i total consolidació. La seva dis-
posició final estableix que el Govern ha d’apro-
var en el termini de sis mesos, a comptar des de
la data de publicació de la mateixa Llei, el Re-
glament de funcionament i competència del
Registre administratiu d’empreses d’inserció de
Catalunya. En compliment d’aquest mandat i en
desplegament del Capítol II de la Llei 27/2002,
de 20 de desembre, que porta per títol “Regis-
tre administratiu d’empreses d’inserció de Cata-
lunya”, es dicta aquesta disposició que desple-
ga, de forma concreta i detallada, el capítol II
esmentat.

D’altra banda, la disposició addicional prime-
ra d’aquest Decret reconeix, amb una tempo-
ralitat d’un any, la possibilitat de gaudir de les
mateixes ajudes o programes de foment que es
puguin destinar a les empreses d’inserció, a les
fundacions i associacions que portin a terme
qualsevol activitat econòmica de producció de
béns o de prestació de serveis, l’objecte social
de les quals tingui com a finalitat primordial la
integració sociolaboral de persones en situació
o greu risc d’exclusió social, i compleixin la resta
de requisits que estableix l’article 4 de la Llei 27/
2002 per ser qualificades com a empreses d’in-
serció, llevat d’aquell referent a la seva forma
jurídica. També preveu l’aplicació de clàusules
de preferència en l’adjudicació dels contractes
administratius convocats per l’Administració de
la Generalitat i els ens que en depenguin a fa-
vor d’aquestes entitats, en els termes que pre-
veu l’apartat 2 de la Disposició addicional vui-
tena del Text refós de la Llei de contractes de
les administracions públiques.

Vist el que estableix l’article 61 de la Llei 13/
1989, de 14 de desembre, d’organització, proce-
diment i règim jurídic de l’Administració de la
Generalitat de Catalunya, amb el dictamen del
Consell de Treball, Econòmic i Social de Cata-
lunya, d’acord amb el dictamen de la Comissió
Jurídica Assessora, a proposta del conseller de
Treball, Indústria, Comerç i Turisme i d’acord
amb el Govern,

DECRETO:

Article únic
S’aprova el Reglament de funcionament i

competència del Registre administratiu d’em-
preses d’inserció de Catalunya, el qual figura
com a annex d’aquest Decret.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Les fundacions i associacions que, en el mo-

ment de l’entrada en vigor d’aquest Decret,
portin a terme qualsevol activitat econòmica de
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Article 1
Organització

El Registre administratiu d’empreses d’inser-
ció de Catalunya funciona de manera unifica-
da, adscrit a la unitat administrativa que tingui
assignades les funcions relatives a l’execució de
les accions per a la inserció laboral de les per-
sones acollides a la renda mínima d’inserció i
d’altres col·lectius en situació o greu risc d’ex-
clusió social.

Article 2
Funcions

2.1 El Registre administratiu d’empreses
d’inserció de Catalunya és públic i exercirà, com
a funció principal, la qualificació, inscripció i cer-
tificació d’actes, quan així ho requereixi la legis-
lació, referent a aquelles societats mercantils,
laborals o cooperatives que siguin qualificades
com a empreses d’inserció.

2.2 Les certificacions del contingut dels lli-
bres d’inscripció només podran basar-se en
qüestions relacionades amb la qualificació com
a empresa d’inserció.

Article 3
Efectes de la inscripció registral

3.1 La inscripció registral no té efectes cons-
titutius, i no confereix més drets que la constàn-
cia dels actes i dades dels quals porta causa. La
inscripció registral produeix efectes de publicitat
de les dades consignades.

3.2 La qualificació i la inscripció de l’empre-
sa d’inserció és condició prèvia per poder accedir
a les mesures de foment que preveu l’article 14
de la Llei 27/2002, de 20 de desembre.

Article 4
Llibres del Registre

En el Registre administratiu d’empreses d’in-
serció de Catalunya, es durà un llibre d’inscripció
d’empreses d’inserció i un llibre de dades d’ac-
tivitat social i econòmica de les empreses d’in-
serció, i quants llibres i quaderns auxiliars es
considerin convenients per a l’adequada gestió
del mateix.

Article 5
Contingut dels llibres del registre

5.1 En el Llibre d’inscripció de les empre-
ses d’inserció s’han de fer constar les dades de
l’entitat següents:

a) Forma jurídica i denominació de l’entitat.
b) Domicili social.
c) Sector o activitat econòmica.
d) Número d’inscripció de l’entitat en aquest

Registre.
e) Data de constitució.
f) Data de la resolució de qualificació com a

empresa d’inserció.
g) Data i causa de la baixa, si s’escau.
5.2 En el Llibre d’inscripció de dades d’ac-

tivitat social i econòmica de les empreses d’in-
serció s’han de fer constar les dades de l’entitat
següents:

a) Denominació social de l’entitat.
b) Número d’inscripció al Llibre d’inscripció

d’empreses d’inserció.
c) Data d’inscripció del dipòsit del pla d’ac-

tivitats i del pressupost anual i del balanç soci-
al, i exercici econòmic a que fa referència l’es-
mentat dipòsit.

d) Data de presentació del certificat referent
als comptes anuals.

5.3 En el Llibre d’inscripció de les empre-
ses d’inserció es practicaran els assentaments
d’inscripció dels actes a què es refereixen els
epígrafs a), b) c), d), e) i f) de l’article 7, i, en el
Llibre d’inscripció de dades d’activitat social i
econòmica de l’entitat, es practicaran els assen-
taments d’inscripció dels actes a què es refereix
l’epígraf g) del mateix article.

Article 6
Assentaments registrals

6.1 Els assentaments han de recollir l’acte
objecte d’inscripció amb detall de la naturale-
sa del document a inscriure, la data i el lloc del
propi document, com també les dades de la seva
autorització o expedició, amb indicació, en el seu
cas, del notar/a autoritzant o del jutge, tribunal
o funcionari que l’expedeixi, en el cas de docu-
ments públics, o del nom de les persones que
expedeixin els documents privats.

6.2 Els assentaments contindran també el
número i la data del propi assentament, i la sig-
natura de la persona encarregada del registre.

Article 7
Actes d’inscripció obligatòria

7.1 Seran actes d’inscripció obligatòria i
constaran en els fulls oberts a cada entitat els
actes següents:

a) Qualificació de l’entitat com a empresa
d’inserció, que serà la inscripció primera.

b) Modificacions de la participació de les
entitats promotores en el capital social de l’em-
presa d’inserció.

c) Modificació dels estatuts socials, que afecti
a la qualificació de l’entitat com a empresa d’in-
serció.

d) Canvi del domicili social.
e) Forma i composició de l’òrgan d’adminis-

tració de l’entitat i les seves modificacions.
f) La desqualificació i baixa de l’entitat com

a empresa d’inserció.
g) El pla d’activitats i pressupost anual, el

balanç social i la comunicació del dipòsit de
comptes anuals i informe de gestió.

7.2 Les escriptures públiques o les certifi-
cacions que recullin acords d’inscripció obliga-
tòria, d’acord amb els epígrafs c), d) i e) de
l’apartat anterior, hauran de ser presentades a
inscripció al Registre Administratiu d’Empre-
ses d’Inserció dins el termini màxim de 3 mesos
a comptar des de la seva inscripció al Registre
corresponent.

Pel que fa a la modificació de la participació
de les entitats promotores en el capital social,
que no comporti una modificació de l’article es-
tatutari que regula el capital social de l’entitat,
s’haurà comunicar al Registre Administratiu
d’Empreses d’Inserció dins el termini màxim de
6 mesos a comptar des de la data en què aquesta
es va produir.

CAPÍTOL 2
Procediment per a la inscripció de l’entitat i d’al-
tres actes subjectes a inscripció

Article 8
Qualificació com a empresa d’inserció

8.1 La qualificació com a empresa d’inser-
ció consistirà en la comprovació que l’entitat
sol·licitant reuneix els requisits que preveuen els
articles 3 i 4 de la Llei 27/2002, de 20 de desem-
bre.

producció de béns o de prestació de serveis, l’ob-
jecte social de les quals tingui com a finalitat
primordial la integració sociolaboral de persones
en situació o greu risc d’exclusió social, i com-
pleixin la resta de requisits que estableix l’article
4 de la Llei 27/2002, de 20 de desembre, sobre
mesures legislatives per a regular les empreses
d’inserció sociolaboral, podran accedir, durant
l’any posterior a l’entrada en vigor d’aquest
Decret, a les mesures de foment i programes
subvencionables destinats a les empreses qua-
lificades com a empreses d’inserció, sens perju-
dici que, en complir tots els requisits exigits per
la legislació vigent, puguin, en qualsevol mo-
ment, ser qualificades i inscrites al Registre
administratiu d’empreses d’inserció.

En tot cas, les fundacions i associacions es-
mentades en el paràgraf anterior poden tenir
preferència en l’adjudicació dels contractes
administratius convocats per l’Administració de
la Generalitat i els ens que en depenguin, en els
termes que estableix l’apartat 2 de la disposició
addicional vuitena del Reial decret legislatiu 2/
2000, del 16 de juny, pel qual s’aprova el Text
refós de la Llei de contractes de les administra-
cions públiques.

Segona
El Govern de la Generalitat garantirà, en el

termini més breu possible de temps, la incorpo-
ració de les noves tècniques electròniques, te-
lemàtiques i informàtiques en el funcionament
del Registre administratiu d’empreses d’inser-
ció de Catalunya.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Mentre no es desplegui tota l’estructura del
Servei d’Ocupació de Catalunya, el Registre Ad-
ministratiu d’Empreses d’Inserció de Catalunya
resta adscrit a la Secció Operativa de la Renda
Mínima d’Inserció de la Subdirecció General
d’Economia Social i Cooperatives de la Direcció
General d’Economia Social, Cooperatives i Au-
toempresa, i correspon a la persona titular
d’aquesta direcció general, la resolució de qua-
lificació i inscripció de l’entitat i de la resta d’ac-
tes subjectes a inscripció al Registre esmentat.

DISPOSICIÓ FINAL

Aquest Decret entrarà en vigor l’endemà de
la seva publicació al DOGC.

Barcelona, 4 de novembre de 2003

JORDI PUJOL

President de la Generalitat de Catalunya

ANTONI FERNÀNDEZ TEIXIDÓ

Conseller de Treball, Indústria,
Comerç i Turisme

ANNEX

Reglament de funcionament i competència del
Registre administratiu d’empreses d’inserció de
Catalunya

CAPÍTOL 1
Del Registre administratiu d’empreses d’inserció
de Catalunya
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8.2 En la denominació social de l’empresa
d’inserció, un cop qualificada hauran d’ésser
incloses les paraules “empresa d’inserció” o al
davant la seva abreviatura “EI”.

Article 9
Sol·licitud i documentació

La sol·licitud de qualificació com a empresa
d’inserció, subscrita per la persona representant
de l’entitat a qualificar, es presentarà al Regis-
tre Administratiu d’Empreses d’Inserció de
Catalunya, conjuntament amb la documentació
següent :

a) Una còpia autèntica i una còpia simple de
l’escriptura de constitució degudament inscri-
ta prèviament en el registre competent per raó
de la seva forma jurídica, en la qual es recullin
els requisits previstos als apartats 2 i 3 de l’ar-
ticle anterior.

Si la voluntat de ser una empresa d’inserció
s’acorda posteriorment a la constitució i inscripció
de la societat, l’entitat haurà de presentar una
còpia autèntica i una còpia simple de l’escriptu-
ra de modificació d’estatuts on es faci constar
aquesta voluntat i el compliment dels requisits.
En aquest darrer cas, també s’haurà d’aportar una
còpia simple de l’escriptura de constitució i de
totes les modificacions socials inscrites al corres-
ponent registre anteriorment a la presentació
d’aquesta sol·licitud que afectin a la condició
d’empresa d’inserció.

b) Certificat on es faci constar el percentatge
dels treballadors o les treballadores en procés
d’inserció en relació al total de la plantilla i on
es verifiqui el compromís per part de l’entitat de
complir amb la memòria referida a l’epígraf
següent.

c) Breu memòria on es manifesti els itineraris
d’inserció i la formació en el lloc de treball que
l’entitat té previst realitzar.

d) Declaració jurada del representant legal
de l’entitat conforme l’entitat no ha amortitzat
cap lloc de treball per acomiadament improce-
dent durant l’any anterior a la sol·licitud de qua-
lificació.

Article 10
Procediment de qualificació i inscripció

10.1 Els documents que han de ser inscrits
en el Registre administratiu d’empreses d’inser-
ció de Catalunya han de ser sotmesos a quali-
ficació per comprovar que compleixen els requi-
sits que estableix la Llei.

10.2 El procediment per a la qualificació i
inscripció de l’entitat al Registre administratiu
d’empreses d’inserció, com també per a la qua-
lificació i la inscripció de la resta d’actes subjectes
a inscripció, es regeix per la normativa vigent en
matèria de procediment administratiu comú,
amb les particularitats establertes en aquest
Reglament.

10.3 La sol·licitud de qualificació i inscrip-
ció de l’entitat al Registre Administratiu d’Em-
preses d’Inserció de Catalunya com a empre-
sa d’inserció, com també per a la qualificació
i inscripció de la resta d’actes subjectes a ins-
cripció, subscrita per la persona representant
de l’entitat, es presentarà al Registre adminis-
tratiu d’empreses d’inserció de Catalunya, amb
la documentació que es preveu per a cada acte
d’inscripció en aquest Decret, sens perjudici del
que disposa l’article 38 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de règim jurídic de les admi-

nistracions públiques i del procediment admi-
nistratiu comú.

10.4 Un cop realitzada la qualificació, si
aquesta és favorable i prèvia resolució, es proce-
dirà a la seva inscripció. Realitzada la inscripció
l’Administració notificarà a l’entitat la correspo-
nent resolució de qualificació i inscripció en
aquest Registre i li retornarà la còpia autèntica
de l’escriptura o l’original del document públic
corresponent, amb la diligència d’inscripció.

10.5 Sens perjudici del tràmit d’esmena i
millora de la sol·licitud que preveu l’article 71
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, si, un cop
instruït el procediment, la qualificació fos des-
favorable, per la concurrència de defectes sus-
ceptibles de ser esmenats, la persona encarre-
gada del Registre administratiu d’empreses
d’inserció, abans d’emetre la corresponent re-
solució, ho notificarà a les persones interessa-
des, indicant els defectes esmenables que hi
concorren, i els donarà un termini de 15 dies per
tal que puguin fer les al·legacions que creguin
oportunes o esmenar els defectes. Transcorre-
gut aquest termini es dictarà la resolució corres-
ponent.

Article 11
Termini per a la qualificació i la inscripció

El termini per qualificar i inscriure és de 3
mesos a comptar des de la data de la presenta-
ció de la sol·licitud de qualificació i inscripció.
Un cop transcorregut aquest termini sense que
s’hagi dictat resolució expressa, la sol·licitud de
qualificació i inscripció al Registre administratiu
d’empreses d’inserció de Catalunya s’ha d’en-
tendre estimada per silenci administratiu, en els
termes previstos per la normativa vigent en
matèria de procediment administratiu comú.

Article 12
Òrgan competent

12.1 La realització de les actuacions juridi-
coadministratives que es derivin de la qualifica-
ció i la inscripció de l’entitat com a empresa d’in-
serció i de la resta d’actes que han de tenir accés
al Registre administratiu d’empreses d’inserció
de Catalunya, correspon a l’òrgan administra-
tiu que tingui assignades les funcions relatives
a l’execució de les accions per a la inserció la-
boral de les persones acollides a la renda mínima
d’inserció i d’altres col·lectius en situació o amb
greu risc d’exclusió social.

12.2 La resolució de qualificació i d’ inscrip-
ció de l’entitat com a empresa d’inserció i de la
resta d’actes que han de tenir accés al Registre
administratiu d’empreses d’inserció de Cata-
lunya correspon a la persona titular de la direcció
general de la qual depengui l’òrgan administra-
tiu esmentat a l’apartat anterior.

Article 13
Recursos

Contra la resolució de qualificació i inscrip-
ció de l’entitat com a empresa d’inserció i la de
la resta d’actes subjectes a inscripció en el Re-
gistre administratiu d’empreses d’inserció de
Catalunya, les persones interessades poden in-
terposar recurs administratiu d’alçada en els
termes previstos per la normativa vigent.

CAPÍTOL 3
Actes d’inscripció obligatòria de l’empresa d’in-
serció

Article 14
Modificació d’estatuts

14.1 Les modificacions d’estatuts socials que
afectin a la qualificació de l’entitat com a em-
presa d’inserció, posteriorment a la seva inscrip-
ció al registre competent per raó de la seva forma
jurídica, s’hauran d’inscriure al llibre d’inscripció
d’empreses d’inserció.

14.2 Per a la qualificació i inscripció al registre
de la modificació dels estatuts socials que afec-
tin a la qualificació de l’entitat com a empresa
d’inserció, l’entitat haurà d’aportar, conjuntament
amb la sol·licitud, una còpia autèntica i una cò-
pia simple de l’escriptura de modificació d’esta-
tuts on es recullin aquestes modificacions.

Article 15
Modificació de la participació de les entitats pro-
motores

15.1 Pel que fa a les modificacions de la
participació de les entitats promotores en el
capital social de l’empresa d’inserció, aquesta
haurà de comunicar al Registre, mitjançant una
certificació del secretari o secretaria amb el vist-
i-plau del president o presidenta, o de qui ostenti
la representació legal de l’entitat, amb les sig-
natures legitimades notarialment, de com ha
variat aquesta participació i quina és la seva
composició actual.

15.2 Si aquesta variació comporta una mo-
dificació de l’article estatutari on es preveu la
regulació del capital social, s’estarà al que dis-
posa l’article 14 d’aquest Reglament.

Article 16
Canvi de domicili social

Per inscriure el canvi de domicili l’empresa
d’inserció haurà de presentar el mateix docu-
ment inscribible que ha originat la seva inscrip-
ció en el corresponent registre constitutiu.

Article 17
Modificació de l’òrgan d’administració

Per inscriure la forma i composició dels mem-
bres de l’òrgan d’administració amb els corres-
ponents canvis quan aquests es produeixin, l’em-
presa d’inserció haurà de presentar el mateix
document inscribible que ha originat la seva
inscripció en el corresponent registre constitutiu.

CAPÍTOL 4
Altra informació subjecta a inscripció en el Llibre
d’inscripció de dades d’activitat social i econò-
mica de les empreses d’inserció social

Article 18
Comptes anuals i informe de gestió

18.1 Per tal de donar compliment a l’obli-
gació de presentar els comptes anuals i l’infor-
me de gestió, i tenint en compte que les empreses
d’inserció ja els presenten als corresponents
registres on estan inscrites per raó de la seva
forma jurídica, s’entendrà realitzada aquesta
obligació quan l’entitat presenti un certificat
conforme ja ha efectuat el dipòsit de comptes
d’aquell exercici, i si s’escau l’informe d’auditors,
al corresponent registre.

18.2 Aquest certificat emès pel secretari
o secretària amb el vist i plau del president o
presidenta, o per qui ostenti la representació
legal de l’entitat, i amb les signatures legiti-
mades pel notari o notària, s’haurà de presen-
tar al Registre administratiu d’empreses d’in-
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serció de Catalunya dins dels tres mesos se-
güents a la data en què hagin estat aprovats
per l’òrgan de govern de l’entitat. L’esmentat
certificat, en el què hauran de constar dades
econòmiques referents a l’activitat de l’empre-
sa d’inserció, s’haurà de presentar segons mo-
del que serà facilitat pel Registre d’empreses
d’inserció de Catalunya.

18.3 La persona encarregada del registre
una vegada hagi comprovat la documentació
presentada farà constar que s’ha comunicat la
presentació dels comptes anuals mitjançant el
corresponent assentament en el llibre d’inscrip-
ció de dades d’activitat social i econòmica. La
persona encarregada del registre emetrà una cer-
tificació acreditativa conforme l’empresa d’in-
serció ha complert amb aquesta obligació, la
qual es trametrà a la persona interessada.

Article 19
Dipòsit del pla d’activitats i pressupost anual

19.1 Per tal de complir l’obligació de dipòsit
del pla d’activitats i del pressupost anual, caldrà
la presentació de la documentació següent:

a) Certificació de l’acord d’aprovació del pla
anual d’activitats i del pressupost anual per l’òr-
gan de direcció de l’entitat, emesa pel secreta-
ri amb el vist-i-plau del president, o pel repre-
sentant legal de l’entitat, i amb les signatures
legitimades per notari.

b) Un exemplar i una fotocòpia del pla d’ac-
tivitats i del pressupost anual, els quals hauran
d’estar degudament especificats a la certificació
a què es refereix l’apartat anterior, i que han de
recollir la relació d’activitats previstes de dur a
terme i el detall de les partides pressupostàri-
es a destinar-hi. Cadascun dels documents es-
mentats hauran d’anar signats pel representant
legal de l’entitat.

19.2 El pla d’activitats i el pressupost esti-
matiu de cada any haurà de presentar-se per al
seu dipòsit al Registre administratiu d’empre-
ses d’inserció de Catalunya, abans de l’inici de
cada exercici econòmic.

19.3 La qualificació d’aquests documents
versarà sobre les circumstàncies següents:

a) Aprovació del pla d’activitats i del pres-
supost anual per l’òrgan de govern corresponent
de l’empresa d’inserció, en funció de la seva
forma jurídica.

b) Constància de les signatures preceptives
i de la seva autenticitat.

19.4 Comprovades les circumstàncies espe-
cificades en l’apartat anterior, la persona encar-
regada del registre considerarà efectuat el dipò-
sit, i ho farà constar mitjançant l’assentament
corresponent en el llibre d’inscripció de dades
d’activitat social i econòmica. La persona encar-
regada del registre emetrà una certificació acre-
ditativa del dipòsit del pla d’activitats i del pres-
supost anual, la qual es trametrà a la persona
interessada.

Article 21
Dipòsit del balanç social

20.1 Per tal de complir l’obligació de dipòsit
del balanç social, caldrà la presentació de la do-
cumentació següent:

a) Certificació de l’acord d’aprovació del
balanç social per l’òrgan de direcció de l’enti-
tat, emesa pel secretari o secretària amb el vist-
i-plau del president o presidenta, o per qui os-
tenti la representació legal de l’entitat, i amb les
signatures legitimades per notari o notària.

b) Un exemplar i una fotocòpia del balanç
social, el qual haurà d’estar degudament espe-
cificat a la certificació a què es refereix l’apar-
tat anterior, i que ha de recollir els resultats
previstos d’obtenir en matèria d’inserció soci-
olaboral de les persones treballadores en risc
d’exclusió, en relació amb els efectivament ob-
tinguts. En aquest balanç s’haurà de fer constar
el número de persones en procés d’inserció res-
pecte de la plantilla total de l’empresa.

Els documents esmentats, que es presentaran
segons model facilitat pel Registre, hauran d’anar
signats pel representant legal de l’entitat.

20.2 El balanç social haurà de presentar-se
per al seu dipòsit al Registre Administratiu
d’Empreses d’Inserció de Catalunya, dins dels
tres mesos següents a la data en què hagin es-
tat aprovats els comptes anuals per l’òrgan de
govern de l’entitat.

20.3 La qualificació d’aquests documents es
realitzarà en els mateixos termes que preveu
l’article 19.3 d’aquest Reglament. Una vegada
qualificats els documents la persona encarregada
del registre considerarà efectuat el dipòsit, i ho
farà constar mitjançant l’assentament correspo-
nent en el llibre d’inscripció de dades d’activi-
tat social i econòmica. La persona encarregada
del registre emetrà una certificació acreditati-
va del dipòsit del balanç social, la qual es trame-
trà a la persona interessada.

Article 21
Obligació de conservació dels documents dipo-
sitats

El pla d’activitats i pressupost anual i el ba-
lanç social dipositats en el Registre administratiu
d’empreses d’inserció de Catalunya hauran de
ser conservats durant els cinc anys següents a la
formalització del dipòsit.

CAPÍTOL 5
Desqualificació de l’empresa d’inserció

Article 22
Causes de desqualificació i baixa en el registre

22.1 Seran causes legals de desqualificació
com a empresa d’inserció les que preveu l’article
8 de la Llei 27/2002, de 20 de desembre, sobre
mesures legislatives per regular les empreses
d’inserció sociolaboral.

22.2 Les empreses d’inserció podran, en
qualsevol moment, sol·licitar la seva desqua-
lificació com a tal, i això produirà la pèrdua
d’aquesta condició i la seva baixa en el Regis-
tre, sempre i quan aquest fet no comporti per-
judici per les persones en procés d’inserció.

Article 23
Procediment de desqualificació

23.1 En els supòsits a què es refereixen les
lletres a), b) i c) de l’article 8 de la Llei 27/2002,
de 20 de desembre, la persona encarregada del
Registre administratiu d’empreses d’inserció de
Catalunya requerirà l’empresa d’inserció per-
què, en el termini de tres mesos, adopti les me-
sures pertinents per resoldre la irregularitat. En
la resta de supòsits que preveu l’article 8 esmen-
tat, l’entitat té l’obligació legal de comunicar al
Registre la seva causa de desqualificació com a
empresa d’inserció. En cas de no fer-ho, es pro-
cedirà d’ofici.

23.2 Un cop comunicats alguns dels supò-
sits que preveuen els apartats d), e), f), i g) de

l’article 8 de la Llei 27/2002, o transcorreguts els
tres mesos concedits per resoldre la irregulari-
tat, la persona titular de la direcció general a què
es refereix l’article 12.2 d’aquest Reglament
dictarà resolució acordant la desqualificació de
la entitat com a empresa d’inserció i ordenant
la seva baixa en aquest Registre administratiu.

23.3 La resolució de desqualificació de l’en-
titat com a empresa d’inserció comporta la pràc-
tica de l’oportú assentament de baixa al Llibre
d’inscripcions d’empreses d’inserció, en el qual
es s’ha de fer constar la data i la causa de la baixa.

23.4 Contra la resolució de desqualificació
i baixa en el Registre administratiu d’empreses
d’inserció de Catalunya, que no exhaureix la via
administrativa, es pot interposar recurs admi-
nistratiu d’alçada en els termes que preveu la
normativa vigent.

(03.300.040)

*
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DEPARTAMENT
DE BENESTAR I FAMÍLIA

DECRET
271/2003, de 4 de novembre, dels serveis d’aco-
lliment residencial per a persones amb discapa-
citat.

El Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novem-
bre, com a norma bàsica en matèria de serveis
socials a Catalunya i en el marc del que determina
tant la Constitució espanyola com l’Estatut d’au-
tonomia, estableix l’obligació dels poders públics
pel que fa a la protecció dels drets de les perso-
nes amb discapacitat i l’afavoriment del seu des-
envolupament personal i la seva inclusió social.

D’altra banda, la Llei 18/2003, de 4 de juliol,
de suport a les famílies, dins el conjunt d’actu-
acions que promou per tal que aquestes puguin
assumir, amb qualitat de vida, les seves respon-
sabilitats, estableix en el capítol III del títol V,
les mesures destinades a les famílies amb per-
sones en situació de dependència, que inclou els
principis informadors de la política i les mesu-
res concretes que han de dur a terme les admi-
nistracions públiques en aquest àmbit, definint
la dependència com l’estat en que es troben les
persones que per alguna discapacitat necessiten
l’ajuda d’una altra persona per dur a terme les
activitats bàsiques de la vida diària.

L’atenció social a les persones amb discapa-
citats mitjançant els serveis socials, ha estat,
durant les ultimes dècades, un dels pilars que,
conjuntament amb els serveis sanitaris, els d’en-
senyament, els laborals i les pensions, han estruc-
turat les polítiques socials a les persones disca-
pacitades. Cal destacar i reconèixer en aquesta
acció protectora la importància que té la inici-
ativa de la societat civil, tant pel que fa a les
famílies com a nuclis convivencials o en el mo-
viment associatiu, com a altres entitats d’inici-
ativa social de l’anomenat tercer sector.

En els últims anys, els avenços científics i tèc-
nics en el coneixement de la discapacitat, el re-
coneixement dels drets de les persones discapa-
citades i la pròpia reflexió sobre els models
d’intervenció, han fet que, es reconsideri el con-
cepte de la discapacitat en termes lligats a objec-
tius de la millora de la qualitat de vida de les
persones. Així s’ha passat de models basats en
actuacions assistencials i estructures de serveis a
models que emfatitzen la promoció de les poten-
cialitats personals, la participació de la persones
en les seves decisions, la disminució de les limi-
tacions funcionals en base a suports centrats en
la persona i preferentment en entorns naturals.

Els principis en què s’han de fonamentar totes
les actuacions en l’àmbit de les persones amb
discapacitat i que es troben a la base de les po-
lítiques socials són: la protecció i exercici dels
drets, la promoció de l’autonomia i l’exercici de
l’autodeterminació personal, la participació i
inclusió social i la protecció social.

La qualitat de vida de les persones depèn del
moment evolutiu en el que es troben, el suport
del que disposen i els entorns on es desenvolu-
pen, és a dir de capacitats, oportunitats i suports.

Depenent del moment evolutiu de les perso-
nes amb discapacitat, la seva necessitat de su-
port i les seves preferències, les persones poden
disposar de diverses opcions de vida, sobretot
en allò que pertoca al lloc de viure i amb qui
viure, aspectes aquests relacionats amb la qua-
litat de vida.

lliment residencial per a persones amb dis-
capacitat dels habitatges amb serveis comuns
per a persones amb disminució i dels serveis de
centres residencials per a persones amb dismi-
nució del Sistema Català de Serveis Socials i de
la Xarxa Bàsica de Serveis Socials de Respon-
sabilitat Pública així com determinar les con-
dicions d’aquesta prestació, dins el marc de l’or-
denament dels serveis socials.

Article 2
Persones usuàries

Poden ser persones usuàries dels serveis
d’acolliment residencial aquelles que amb una
discapacitat física o psíquica amb residència a
Catalunya, que precisin un servei substitutori
de la llar.

Article 3
Intensitat dels serveis d’acolliment residencial per
a persones amb discapacitat

3.1 Els serveis d’acolliment residencial per
a persones amb discapacitat, poden adreçar-se
a persones amb discapacitat física i a persones
amb discapacitat psíquica.

3.2 Aquests serveis es presten de manera
personalitzada amb diferent intensitat de suport
en atenció a la necessitat de la persona amb
discapacitat, per tal d’afavorir la seva indepen-
dència en l’entorn social.

a) Suport intermitent: És el que es presta de
manera esporàdica o episòdica, que es propor-
ciona quan es necessita.

b) Suport limitat: És el que es presta ocasi-
onalment de manera continuada, durant un pe-
ríode de temps limitat, amb una freqüència re-
gular, i en alguns entorns de la vida de la persona
(llar, treball, escola, vida comunitària, etc.).

c) Suport extens: És el que es presta de ma-
nera continuada, sense límit de temps, amb una
freqüència regular o alta, i que afecta a algunes
situacions de la vida de la persona discapacitada
(llar, treball, escola, vida comunitària, etc.). La
persona depèn en determinades situacions de
tercers.

d) Suport generalitzat: És el que es presta de
manera continuada, possiblement per a tota la
vida de la persona discapacitada, amb una alta
freqüència i intensitat. Afecta a totes o quasi
totes les situacions de vida de la persona. La
persona depèn de tercers.

3.3 Les condicions en què s’han de prestar
els serveis d’acolliment residencial per a perso-
nes amb discapacitat són les que preveu l’arti-
cle 7.

3.4 Els establiments on es prestin els serveis
d’acolliment residencial per a persones amb dis-
capacitat podran proveir les diferents intensitats
de suport sempre que compleixin les condicions
funcionals i materials requerides per cadascu-
na d’aquestes.

Article 4
Dret als serveis d’acolliment residencial amb
suport extens o suport generalitzat

4.1 S’estableix el dret de la persona amb dis-
capacitat al servei d’acolliment residencial si
requereix suport extens o suport generalitzat.

4.2 Per gaudir d’aquest dret és necessari que
la persona usuària resideixi a Catalunya i tingui,
una valoració igual o superior a 10 punts si es
tracta d’una persona amb discapacitat física o,
que tingui una valoració igual o superior a 7
punts si es tracta d’una persona amb discapacitat

Els diferents llocs per viure estaran determi-
nades per eleccions personals, però també per
la necessitat i intensitat del suport necessari per
tenir una vida amb qualitat. En aquest sentit es
pot parlar d’un continu que aniria des de viure
amb la família o en família, amb un suport ex-
tern com és l’atenció domiciliaria, a viure de una
forma independent amb suport extern especi-
alitzat o a viure en habitatges amb suports in-
terns com és el cas de les llars residències o de
les mateixes residències. És a dir els suports que
necessiten les persones amb discapacitats van
des de els suports més naturals en el cas de per-
sones amb més autonomia a suports de serveis
en el cas de persones que requereixen més ajuda
de tercers.

La qualitat de vida de les persones que viuen
en equipaments d’acolliment residencial depèn
de tres factors:

Una construcció que possibiliti la privadesa
i també la convivència.

Uns serveis de suports adequats a les neces-
sitats de les persones que hi viuen.

Una organització dels serveis de suport o del
suports de serveis orientada a les persones.

És necessari, per tant, definir i regular un ti-
pus d’estructura d’habitatges i residencies i la
definició i regulació de les condicions dels ser-
veis de suport que s’han de donar, de manera que
s’orienta l’actuació planificadora del sector del
serveis socials en l’àmbit de les persones amb
discapacitats, en base a l’actual concepció de la
discapacitat , al nou model d’atenció que s’es-
tableix i a l’estreta i permanent cooperació entre
l’administració i la societat civil.

En aquest sentit, la regulació actual ve deter-
minada pel Decret 284/1996, de 23 de juliol, de
regulació del Sistema Català de Serveis Socials,
amb la posterior modificació pel Decret 176/
2000, de 15 de maig, que preveu dos tipologies
de serveis d’acolliment per a persones amb dis-
capacitats: els habitatges amb serveis comuns;
ja sigui les llars amb serveis de suport o les llars
residències i els serveis de centres residencials.

D’altra banda, l’administració ha de garan-
tir la qualitat de l’atenció i els serveis que finança,
així com garantir l’accessibilitat als serveis, la
continuïtat en el procés d’atenció, l’equitat i
l’equilibri territorial. En aquest sentit és neces-
sari determinar els requeriments per a la acre-
ditació dels serveis finançats amb fons públics
així com determinar un sistema unificat de va-
loració i accés als serveis d’acolliment residencial
amb finançament públic.

El text ha estat informat pel Consell Gene-
ral de Serveis Socials i ha estat sotmès a infor-
mació pública mitjançant Edicte de 10 de juny
de 2003, publicat al DOGC de 3 de juliol de 2003.

Per tant, a proposta de la consellera de Ben-
estar i Família, d’acord amb l’informe de la
Comissió Jurídica Assessora, en ús de les facul-
tats que m’atorga la normativa vigent i d’acord
amb el Govern,

DECRETO:

Article 1
Objecte

Aquest Decret té per objecte establir i regu-
lar el suport que es presta en els serveis d’aco-


